Senior Softwareentwickler C# (m/w)
Prufsysteme fur die Automobilentwicklung

Standort: Miinchen

KRATZER AUTOMATION ist ein innovatives Hightech-Unternehmen fur industrielle Anwendungen. Unsere Softwareldsungen sorgen fur effiziente und
transparente Prozesse bei unseren anspruchsvollen, internationalen Kunden aus der Automobilindustrie, der Elektronikfertigung und der Transport-
branche. Mit rund 250 Mitarbeitern an den Standorten Miinchen, Stuttgart und Wolfsburg sowie mit eigenen Gesellschaften in Frankreich, GroR3-
britannien, Tschechien und China erwirtschaften wir einen jahrlichen Umsatz von fast 50 Mio. Euro.

In 2010 zahlte KRATZER AUTOMATION zu den Top 50 der umsatzstérksten deutschen Softwareunternehmen.

Im Geschéftsfeld Test Systems plant und realisiert KRATZER AUTOMATION schlisselfertige Prifsysteme fur die Automobilentwicklung. Unsere
Prifstande mit anspruchsvollen Mess-, Steuer- und Regelungsfunktionen fur Turbolader, Batteriesysteme sowie fur Elektro- und Hybridantriebe zéhlen
zu den marktfiihrenden Systemen.

Im Zuge unserer weiteren Expansion suchen wir zur Verstéarkung fiir unser Windows-Entwicklerteam einen erfahrenen Softwareentwickler, der enga-
giert neue Entwicklungsthemen selbststandig vorantreibt.

. Weiterentwicklung unserer Softwareprodukte im Bereich der Windows-Programmierung mit Schwerpunkt GUI und Businesslogik

. Integration der Softwarekomponenten von Drittanbietern, wie z. B. DevExpress, Gigasoft, Northwood in das Gesamtsystem
. Einbindung in den Softwareentwicklungsprozess von der Anforderungsanalyse uber Design, Implementierung und Test bis zur Inbetrieb-
nahme

. teamibergreifendes Voranbringen neuer Entwicklungsthemen bis zur Integration in das Gesamtsystem

. erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium der Informatik oder eine vergleichbare Berufsausbildung

. fundierte Praxiskenntnisse in der Programmierung unter Windows C# und dem .Net-Framework

. Erfahrung im Umgang mit relationalen Datenbanksystemen wie SQL-Server oder Oracle ist von Vortell

. Gesplr fur ansprechende und intuitiv bedienbare Benutzeroberflachen

. ausgezeichnete Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse

. analytisches und objektorientiertes Denkvermdgen sowie eine strukturierte Arbeitsweise und Qualitatsbewusstsein
. Teamgeist, selbststandiges Arbeiten, Eigeninitiative und kundenorientiertes Denken

Es erwartet Sie die Chance, mit Hilfe modernster Arbeitsmittel an Zukunftstechnologien mitarbeiten zu kénnen, sowie ein ansprechendes Arbeits-
umfeld mit einem professionellen, motivierten Team. Als inhabergefiihrtes Familienunternehmen stehen die Mitarbeiter bei uns an erster Stelle. Unser
Betriebsklima ist von einer offenen und fairen Kommunikation, schnellen Entscheidungswegen sowie flachen Hierarchien gepragt. Wir bieten Ihnen
einen sicheren Arbeitsplatz mit guten Zukunftsperspektiven. Sie profitieren Giber Gewinnbeteiligungen direkt vom Erfolg Ihres Geschéftsbereiches.

Das folgende Video zeigt einen Container-Prifstand fir elektrische Fahrzeugantriebe, mit dessen Hilfe Antriebe in sog. Achskonfigurationen getestet
werden kénnen.

Wollen auch Sie mit Kreativitat, Innovationskraft und Engagement an der weiteren Erfolgsgeschichte von KRATZER AUTOMATION mitwirken? Prima!
Dann gehen Sie mit uns auf Erfolgskurs. Uberzeugen Sie uns mit lhrer Bewerbung von |hrer Eignung. Bitte senden Sie lhre vollstandigen Bewer-
bungsunterlagen an die unten stehende E-Mail-Adresse. Ein IT-Kompetenzprofil ist ausdricklich erwiinscht.

Wir freuen uns auf Sie!
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